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Die SLV Duisburg ist Teil der GSI - Gesellschaft für Schweißtechnik International mbH und zählt zu den 
weltweit führenden Unternehmen in der Ausbildung und Beratung in den Bereichen Schweißtechnik, 
Fügetechnik, Oberflächentechnik und Prüftechnik. 

Für die Abteilung Aus- und Weiterbildung suchen wir für unsere Niederlassung in der SLV Duisburg zum 
01.11.2024 eine/n: 

Abteilungsleiter (m/w/d)

Anforderungen: 

 Abgeschlossene Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich Metall-Technik 
 Zusatzqualifikation zum Schweißfachingenieur, Schweißtechniker oder Schweißfachmann 
 Berufserfahrung im Bereich der theoretischen Ausbildung 
 Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz sowie ein sehr gutes Gespür für den Umgang mit 

Menschen 
 Einsatz moderner Führungs- und Kommunikationsinstrumente 
 Ausgeprägte Problemanalysefähigkeiten 
 Freude an der pädagogischen Arbeit mit Lehrgangsteilnehmern 
 Fähigkeit zu handlungsorientierter Unterrichtsgestaltung und pädagogischer Reflexion 
 Routinierter Umgang mit den MS Office-Anwendungen 
 Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Führerschein der Klasse B 
 Kundenorientierte Arbeitsweise sowie sicheres Auftreten vor Kunden 
 Flexibilität, Einsatzfreude, Teamfähigkeit und Belastbarkeit verbunden mit einer selbstständigen 

Arbeitsweise 
 Reisebereitschaft und Flexibilität bezüglich Einsatzort- und zeit 
 Bereitschaft, die Arbeitszeit dem Arbeitsaufkommen anzupassen 

Verantwortlichkeiten: 

 Disziplinarische und fachliche Führung von ca. 25 Mitarbeiter: innen  
 Eigenverantwortliche Planung, Etablierung, Steuerung und Evaluation der Firmenschulungen, 

Lehrgänge, Seminare und Tagungen in der theoretischen Ausbildung 
 Eigenverantwortliche Erstellung von Modifizierungen der Curricula für die gesamten Angebote im 

Bereich Ausbildung 
 Eigenverantwortliche Entwicklung von neuen Firmenschulungen, Lehrgängen und Seminaren 
 Eigenverantwortliche Aufgabenerfüllung im Zusammenhang mit den Prüfungen nach den Vorgaben der 

entsprechenden Gremien (z.B. DVS) und Evaluation der Prüfleistungen 
 Erstellung der Kalkulation und Überwachung des Budgets der Ausbildungen 
 Vortragstätigkeit und Personalentwicklung im Fachbereich Ausbildung 
 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Organisation- und Arbeitsstrukturen sowie der 

Arbeitsprozesse des Geschäftsbereichs 
 Ausbau der Kooperation mit unterschiedlichen Einrichtungen (z.B. Hochschulen, Handwerkskammern) 
 Technische Beratung der Kunden aus Industrie und Handwerk 
 Kundenakquisition und erfolgreiche Kundenbindung 
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Unser Plus: 

 Leistungsgerechte Bezahlung und Sozialleistungen/ betriebliche Altersvorsorge 

 Weihnachten und Silvester frei 

 Faires Miteinander, gelebte Willkommenskultur 

 Kollegiale Teamarbeit mit sympathischen, ehrlichen Menschen 

 Job-Bike/Bike-Leasing (Entgeltumwandlung) auch für den Partner/ die Partnerin möglich 

 Firmenfitness (Mitgliedschaft über EGYM Wellpass) 

 Arbeitgeberzuschuss zum Deutschland Job-Ticket 

 Regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

Gerne nehmen wir auch Bewerbungen von Schwerbehinderten entgegen. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung und ein persönliches Gespräch mit Ihnen.  

Richten Sie Ihre Bewerbung gerne per E-Mail an unsere Personalabteilung zu Händen von Frau 
Stanislawski (bewerbungen@slv-duisburg.de). 

Bei fachlichen Rückfragen können Sie sich gerne telefonisch unter 0203/3781346 bei Herrn Herzigkeit 

melden, alternativ auch gerne per E-Mail (herzigkeit@slv-duisburg.de). 


